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Szczegółowe uzasadnienie Zarządu Dektra SA w sprawie odstąpienia od stosowania

zalecenia punktu 14 Dobrych Praktyk Spółek Notowanych na NewConnect 

przy rekomendacji wypłaty dywidendy za rok 2017.

    Zarząd Dektra SA rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu przeznaczyć do podziału między

akcjonariuszy Spółki w formie dywidendy kwotę 1.435.200 zł, tj. niemal 92% wypracowanego

zysku netto. 

   Zarząd dąży do takiego stanu, aby czas pomiędzy dniem ustalenia praw do dywidendy a 

dniem wypłaty dywidendy był możliwie najkrótszy, a w każdym przypadku nie dłuższy niż 15 

dni roboczych, zgodnie z zaleceniem punktu 14 Dobrych Praktyk Spółek Notowanych na 

NewConnect. Jednakże, jak Zarząd wskazywał w oświadczeniu o stosowaniu Dobrych 

Praktyk, opublikowanym wraz ze skonsolidowanym raportem rocznym za rok 2017, 

wydłużenie okresu pomiędzy dniem ustalenia praw do dywidendy oraz dniem wypłaty 

dywidendy ponad zalecane 15 dni roboczych może być wymuszone sezonowością 

działalności operacyjnej Dektra SA. 

    W przypadku rynków działalności Spółki kumulacja zapotrzebowania na kapitał obrotowy 

przypada zazwyczaj na II i III kwartał roku kalendarzowego. 

   Zarząd rekomenduje wypłatę dywidendy w dniu 10 sierpnia  2018 roku, tj. 56 dnia od dnia 

ustalenia praw do dywidendy. 

   W ocenie Zarządu powyższe jest uzasadnione przewidywaną na okres letni kumulacją 

popytu na towary znajdujące się w ofercie Emitenta, a co za tym idzie koniecznością 

przygotowania odpowiedniego poziomu zapasu towarów handlowych. Proponowane 

wydłużenie okresu pomiędzy ww. terminami jest ponadto zgodne z zasadami określonymi w 

przepisie art. 348 § 4 Kodeksu Spółek Handlowych.


